
                                                                                     

Пояснительная записка к проекту муниципальной программы «Развитие 

образования Мариинского муниципального района»  на 2018 – 2020 гг. 

В системе образования Мариинского муниципального района в настоящее время 

функционирует: 

24  дошкольных образовательных организации (4 автономных и 20 бюджетных); 

19 общеобразовательных организаций (1 автономная , 12 бюджетных, 6 казенных, 

в том числе общеобразовательная школа-интернат психолого-педагогической 

поддержки, вечерняя (сменная) школа); 

1 детский дом; 

2 организации дополнительного образования детей (бюджетные). 

Центр диагностики и консультирования,  организации обеспечивающие 

деятельность муниципальных образовательных учреждений. 

Все организации обслуживает свыше 1,75 тысяч работающих. 

Численность обучающихся и воспитанников составляет: 

в дошкольных организациях – 2541  человек; 

в муниципальных общеобразовательных организациях – 6393 человек; 

в организациях дополнительного образования детей – 4163 человек. 

Муниципальная Программа «Развитие образования Мариинского 

муниципального района» на 2018 – 2020 годы включает в себя пять подпрограмм, 

в том числе:  

1.Подпрограмма "Развитие дошкольного, общего и дополнительного 

образования детей в части оплаты труда" 

ФОТ педагогических работников и административно-управленческого персонала 

дошкольных организаций формируется в соответствии с Федеральным Законом  

от 29.12.2012. № 273-ФЗ «Об образовании в РФ, Законом Кемеровской области от 

05.07.2013. № 86-ОЗ «Об образовании»,  постановлением Коллегии 

администрации Кемеровской области № от 30 декабря 2013 г.№ 645 «Об 

обеспечении государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного образования»., на основании 

приказа департамента образования и науки Кемеровской области от 22.12.2016. 

№ 2219 и приказа Управления образования администрации Мариинского 



муниципального района от 24.01.2017. № 72 «Об установлении нормативов 

дошкольных организаций». 

        ФОТ учебно-вспомогательного и младшего обслуживающего персонала  

дошкольного образования формируется в соответствии со штатными 

расписаниями, которые составляется на основании примерных штатов 

руководящих, педагогических работников, учебно-вспомогательного и 

обслуживающего персонала дошкольных образовательных учреждений для 

Кемеровской области, утвержденных решением коллегии департамента 

образования Кемеровской области от 23.11.2005 года « Об утверждении 

примерных штатных расписаний различных типов и видов образовательных 

учреждений для Кемеровской области». Постановлением администрации 

Мариинского муниципального района от 23.03.2011 года № 217-П «О введении 

новой системы оплаты труда для работников муниципальных образовательных 

учреждений Мариинского муниципального района». 

        ФОТ работников общего образования формируется в соответствии с 

Федеральным Законом  от 29.12.2012. № 273-ФЗ «Об образовании в РФ, Законом 

Кемеровской области от 05.07.2013. № 86-ОЗ «Об образовании», постановлением 

Коллегии администрации Кемеровской области № от 27 декабря 2013 г. № 629 

«Об обеспечении государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного , начального общего, основного 

общего, среднего общего и дополнительного образования детей и 

дополнительного профессионального образования педагогическим работникам», 

на основании приказа департамента образования и науки Кемеровской области от 

22.12.2016. № 2220 и приказа Управления образования администрации 

Мариинского муниципального района от 24.01.2017. № 72 «Об установлении 

размеров нормативов общеобразовательных организаций». 

         ФОТ организаций дополнительного образования детей  формируется в 

соответствии со штатным расписанием, которое составляется на основании 

примерных штатов руководящих, педагогических работников, учебно-

вспомогательного и обслуживающего персонала организаций дополнительного 

образования для Кемеровской области, утвержденных решением коллегии 

департамента образования Кемеровской области от 23.11.2005 года « Об 

утверждении примерных штатных расписаний различных типов и видов 

образовательных учреждений для Кемеровской области», Постановлением 

администрации Мариинского муниципального района от 23.03.2011 года № 217-П 

«О введении новой системы оплаты труда для работников муниципальных 

образовательных учреждений Мариинского муниципального района». 

Данная подпрограмма позволит обеспечить реализацию Указа Президента РФ от 7 

мая 2012 года « № 597 «О мероприятиях по реализации государственной 



социальной политики»:   доведение средней заработной платы педагогических 

работников до целевого значения, сложившегося в регионе. 

2.Подпрограмма "Развитие дошкольного, общего и дополнительного 

образования детей " 

- учебные расходы и расходы на повышение квалификации педагогических 

работников дошкольных и общеобразовательных  организаций в соответствии с 

Законом  от 29.12.2012. № 273-ФЗ «Об образовании в РФ, Законом Кемеровской 

области от 05.07.2013. № 86-ОЗ «Об образовании», постановлением Коллегии 

администрации Кемеровской области № от 27 декабря 2013 г.№ 629 «Об 

обеспечении государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего и дополнительного образования детей и 

дополнительного профессионального образования педагогическим работникам»., 

на основании приказа департамента образования и науки Кемеровской области от 

22.12.2016. № 2220 и приказа Управления образования администрации 

Мариинского муниципального района от 24.01.2017. № 72   «Об установлении 

нормативов общеобразовательных организаций», постановлением Коллегии 

администрации Кемеровской области № от 30 декабря 2013 г.№ 645 «Об 

обеспечении государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного образования», на основании приказа 

департамента образования и науки Кемеровской области от 22.12.2016. № 2219 и 

приказа Управления образования администрации Мариинского муниципального 

района от  24.01.2017. № 72. «Об установлении нормативов дошкольных 

организаций». 

 - текущее содержание организаций, куда относятся: коммунальные расходы: 

расчет расходов по коммунальным услугам производится на основании анализа 

за предшествующие  три года, с учетом установленных мощностей, изменения 

численности обучающихся и воспитанников (для расчета потребления холодной 

воды и водоотведения), проведением энергосберегающих мероприятий, в 

соответствии с ФЗ РФ от 23.11.2009г. № 261-ФЗ «Об энергосбережении и о 

повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в новые 

законодательные акты РФ главы 7, ст.24.» 

 -  расходы на питание: расчет производится  в соответствии с натуральными 

нормами питания, утвержденными СанПиНом 2.4.1.2660-10 от 20.12.2010. и  для 

санаторных групп письмом  министерства здравоохранения и социального 

развития РФ от 10.05.2007г. № 15-3/839-09 по дошкольному образованию за 

минусом размера родительской платы за присмотр и уход, которая 

рассчитывается в соответствии с приказом управления образования 

администрации Мариинского муниципального района от 23.01.2014.  № 88 «Об 



установлении платы взимаемой с родителей или законных представителей за 

присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы 

дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность». По общеобразовательной школа-интернат психолого-

педагогической поддержки и детскому дому по СанПиНу 2.4.1201-03 от 

06.03.2003.   Стоимость питания рассчитана на основании действующих цен по 

Мариинскому муниципальному району на 01.09.2017.  

По общеобразовательным школам денежные нормы питания установлены, в 

соответствии с постановлением администрации Мариинского муниципального 

района от 17.07.2015. № 575-П «О дополнительных мерах социальной поддержки 

семей, взявших на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей», Решением принятым Советом народных депутатов от 24.09.2010. № 

45/2, приказом управления образования Мариинского района от 04.10.2010. № 

872 «Об исполнении Решения Мариинского районного Совета народных 

депутатов от 24.09.2010. № 45/2 «О предоставлении социальной поддержки 

детям, обучающимся в муниципальных общеобразовательных учреждениях 

Мариинского муниципального района». Решением коллегии администрации 

Мариинского муниципального района от 24.01.2013. № 1 «О дополнительных 

мерах социальной поддержки семей, взявших на воспитание детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей», п.1.1. 

- ГСМ по школьным маршрутам рассчитывается в соответствии с постановлением 

администрации Мариинского муниципального района от 19.08.2016. № 692-П «Об 

открытии регулярных «школьных» автобусных маршрутов на 2016/2017 учебный 

год», приказом  управления образования администрации Мариинского 

муниципального района от 22.03.2017.№ 410 «Об нормах расхода топлива». По 

другим транспортным средствам исходя из фактического расхода за 

предшествующий год.  

- расходы на услуги связи, услуги по содержанию имущества, прочие услуги, 

прочие расходы в соответствии с заключенными договорами и анализом 

фактических расходов за предшествующий период, а по дошкольным 

организациям постановлением администрации Мариинского муниципального 

района от 12.04.2011. № 277-П « Об утверждении Методики расчета норматива 

финансирования для дошкольного образования учреждений Мариинского 

муниципального района». 

Данная подпрограмма позволяет выработать рекомендации по оптимальному 

использованию и внедрению учебных программ, курсов, пособий и т. д. в учебно-

воспитательном процессе, организовать постоянную оперативную связь по 

вопросам учебно-методической и научно-исследовательской деятельности, 

оптимально удовлетворить потребности населения Мариинского района в 



качественном образовании детей дошкольного возраста, обеспечение 

государственных гарантий доступности и качества образования и равных 

возможностей для получения среднего (полного) образования, соблюдение прав 

обучающихся, их психологическую и физическую безопасность, создать 

современные школы, способные предоставлять разные образовательные 

программы, непрерывно развивающейся, обеспечивающей многообразие и 

вариативность содержания и организацию образовательного процесса, увеличить 

удельный вес детей, обучающихся по программам дополнительного образования,  

расширить перечень образовательных услуг, оказываемых организациями 

дополнительного образования. 

3.Подпрограмма "Обеспечение деятельности прочих муниципальных 

организаций, оказывающих услуги в сфере образования в части оплаты 

труда" 

В подпрограмме сформирован ФОТ мку «Информационно-методический центр 

Мариинского муниципального района»,  мкоу для детей, нуждающихся в 

психолого-педагогической и медико-социальной помощи «Центр диагностики и 

консультирования Мариинского Муниципального района»,  мау «Комбинат 

школьного питания Мариинского муниципального района»,  мку "Центр 

обслуживания общеобразовательных учреждений"  Мариинского 

муниципального района,  мау "Детский оздоровительный лагерь "Арчекас", 

отдела управления образования администрации Мариинского муниципального 

района, в соответствии со штатными расписаниями, Постановлением 

администрации Мариинского муниципального района от 23.03.2011 года № 217-П 

«О введении новой системы оплаты труда для работников муниципальных 

образовательных учреждений Мариинского муниципального района». 

Данная подпрограмма обеспечивает отраслевые особенности, связанные с 

условиями оплаты труда, применяемыми при исчислении заработной платы 

работников муниципальных образовательных организаций Мариинского 

муниципального района. 

4.Подпрограмма "Обеспечение деятельности прочих муниципальных 

организаций, оказывающих услуги в сфере образования" 

В подпрограмме сформированы затраты на текущее содержание организаций, 

которые обеспечивают деятельность организаций, оказывающих услуги в сфере 

образования  на коммунальные услуги, услуги связи, услуги по содержанию 

имущества, прочие услуги, прочие расходы в соответствии с заключенными 

договорами и учетом анализа расходов за предшествующий год, аналогично 

Подпрограмме "Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования 

детей. " 



Данная подпрограмма позволяет обеспечить стабильность работы 

образовательных организаций  в части горячего питания, поддержание 

санитарного состояния организаций, оказания психолого-педагогической, 

медицинской и социальной помощи детям, испытывающим трудности в освоении 

основных общеобразовательных программ, развития и социальной адаптации, 

информационно-методического сопровождения образовательного процесса. 

5.Подпрограмма  «Социальные гарантии в системе образования» 

Включает средства на: 

• обеспечение зачисления денежных средств,  для детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, на специальные накопительные банковские 

счета; 

      премии и гранты лучшим педагогам и одаренным учащимся Мариинского 

муниципального района; 

• предоставление бесплатного проезда на городском, пригородном, в 

сельской местности на внутрирайонном транспорте, детям-сиротам и детям, 

оставшимся без попечения родителей, обучающимся в общеобразовательных 

организациях; 

• обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а 

также лиц из их числа одеждой, обувью, мягким инвентарем, единовременным 

денежным пособием при выпуске из муниципальных учреждений;  

• ежемесячные денежные выплаты отдельным категориям граждан, 

воспитывающих детей в возрасте от 1,5 до 7 лет в соответствии с Законом 

Кемеровской области от 10 декабря 2007 года № 162;  

• выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, 

лишенных родительского попечения в семью;  

• компенсацию части  платы за присмотр и уход, взимаемый с родителей 

(законных представителей) детей, осваивающих образовательные программы 

дошкольного образования;  

      предоставление бесплатного проезда отдельным категориям обучающихся; 

• социальную поддержку граждан при всех формах устройства детей, 

лишенных родительского попечения, в семью в соответствии с Законами 

Кемеровской области от 14 декабря 2010 года «О некоторых вопросах в сфере 

опеки и попечительства несовершеннолетних» и от 13 марта 2008 года « О 

предоставлении меры социальной поддержки гражданам, усыновившим 

(удочерившим) детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;  



• развитие единого образовательного пространства, повышение качества 

образовательных результатов; 

• адресную социальную поддержку участников образовательного процесса;  

• организацию круглосуточного отдыха, оздоровление и занятость 

обучающихся; 

• социальную поддержку работников образовательных организаций и 

участников образовательного процесса; 

      социальную поддержку участников образовательного процесса; 

 

Из местного бюджета выделяются средства на единовременное пособие 

приемным родителям на основании постановления администрации Мариинского 

муниципального района от 22.03.2011. № 209-П «О предоставлении меры 

социальной поддержки впервые созданным приемным семьям»,  возмещение 

стоимости путевок детям-сиротам - Решением коллегии администрации 

Мариинского муниципального района от 24.01.2013. № 1 «О дополнительных 

мерах социальной поддержки семей, взявших на воспитание детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, премии и гранты лучшим педагогам и 

одаренным учащимся Мариинского муниципального района, постановление 

администрации Мариинского муниципального района от 20.03.2017. № 118-П «Об 

утверждении положения о грантовой поддержке лучших педагогических 

работников и учащихся образовательных организаций Мариинского 

муниципального района». 

Данная подпрограмма позволяет обеспечить реализацию мер по социальной 

поддержке участников образовательного процесса, работников образовательных 

организаций и реализовать мероприятия по привлечению молодых специалистов, 

по поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  

поддержке отдельных категорий граждан, воспитывающих детей, оказавшихся в 

трудной жизненной ситуации.  

        

Начальник управления образования:                                       Т.А.Дмитриева. 

 

Исп.Е.А.Черкова. 

 

 



 

Из годового отчета 

Число штатных единиц по ДОУ на конец года ниже чем на начало года на 69 ед. в связи с 

закрытием семейных  дошкольных групп, в связи с тем, что появилась возможность 

посещать детям дошкольные учреждения. Количество семейных групп при садах 

уменьшилось на 36 по отношению к началу года, количество детей в них на 43. 

В целях эффективного использования бюджетных средств и соблюдения показателей 

эффективности деятельности учреждений (наполняемость классов, производительности 

труда - количество обучающихся на 1 педагогического работника, эффективность управления 

кадрами - количество штатных единиц АУП,МОП на одного педагога) в течении 2014 

проведена оптимизация сети образовательных учреждений, реорганизация путем 

присоединения : 

          Постановлением главы Мариинского муниципального района от 14.07.2014. № 781-П 

«О реорганизации муниципального автономного нетипового общеобразовательного 

учреждения «Гимназия № 2» в форме присоединения к нему муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Начальная общеобразовательная школа № 4». 

 Однако штатная численность работников школ по сравнению с началом года увеличилась 

по казенным учреждениям на 9 единиц в том числе АХЧ на 12 в связи с возвращение 

должностей сторожей из аутсорсинга, число штатных единиц педагогов уменьшилось на 3 в 

связи с объединением классов в классы -комплекты на второй ступени, по бюджетным и 

автономным увеличение штатной численности на 64 единицы, в том числе пед. работников 

на 20 единиц по причине введения федеральных государственных образовательных 

стандартов общего образования и увеличением количества обучающихся на 105 человек . 

 

По учреждениям дополнительного образования детей проведена оптимизация сети 

образовательных учреждений, реорганизация путем присоединения и реорганизация в 

форме слияния : 

                  Постановлением главы Мариинского муниципального района от 14.07.2014. № 

782-П «О реорганизации муниципального бюджетного образовательного учреждения  

дополни-тельного образования детей «Центр дополнительного образования детей» в форме 

присоединения к нему муниципального бюджетного образовательного учреждения 

дополнительного образования детей «Детский оздоровительно-образовательный 

(профильный) центр». 

        Постановлением главы Мариинского муниципального района от  23.07.2014. № 846-П  

«О реорганизации  в форме слияния муниципального автономного образовательного  

учреждения дополнительного образования детей «Дом детского творчества №1», 

муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования 

детей «Дом детского творчества №2» и муниципального бюджетного образовательного  

учреждения дополнительного образования детей «Дом детского творчества №3» 



        В результате проведенных мероприятий произошло сокращение штатной численности 

работников на 34,0 единицы, в том числе педагогических работников на 18 единиц, 

руководящих на 8 единиц, прочего персонала на 8 единиц. 

По детским домам уменьшение штатной численности на 27 ед. в том числе 14 педагогов и13 

из числа прочего персонала, по причине устройства  детей в семьи, на конец года число 

детей составило 36 ,уменьшение по отношению к началу года на 30 детей. 

                                                                                                                    


